
ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΗ ΔΙΑΥΓΕΙΑ 

                                                                                                                                           

 
 
           Αγ. Παρασκευή:  21/09/2026 
            Αριθμ. Πρωτ.: 015/2026-3732 
  

 

ΑΠΟΦΑΣΗ 
 

Ο Πρόεδρος έχοντας Υπόψη: 

1. Το άρθρο 244 του Ν. 4957/2022 ΦΕΚ (Τεύχος A’ 141/21.07.2022)  «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα 

Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των 

Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις», όπως ισχύει. 

2. Την αριθμ. 015/2024-2543 (ΦΕΚ 4228/Β/19-07-2024) απόφαση του Δ.Σ. του Εθνικού Κέντρου 

Έρευνας Φυσικών Επιστημών “Δημόκριτος” «Έγκριση Οδηγού Χρηματοδότησης του Ειδικού 

Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας του Εθνικού Κέντρου Έρευνας Φυσικών Επιστημών 

«ΔΗΜΟΚΡΙΤΟΣ».                                                                                                                                                                                                    

3. Τη με α.π. 82164 Υπουργική Απόφαση (ΦΕΚ 1388/ΥΟΔΔ/22-10-2025, με θέμα: "α) την αποδοχή 
παραίτησης του Ευάγγελου Καρκαλέτση από τη θέση του Διευθυντή του Ινστιτούτου 
Πληροφορικής και Τηλεπικοινωνιών (ΙΠΤ) του ΕΚΕΦΕ «Δ» β) το διορισμό του Ευάγγελου 
Καρκαλέτση στη θέση του Διευθυντή του ΕΚΕΦΕ «Δ» γ) τον ορισμό αυτού ως Προέδρου του 
Διοικητικού Συμβουλίου (Δ.Σ.) και δ) την ανασυγκρότηση του Δ.Σ.  

4. Τη με αριθμ. 100/2020-2271 απόφαση με θέμα «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων του Διοικητικού 

Συμβουλίου στον Διευθυντή του ΕΚΕΦΕ "Δημόκριτος’’» (ΦΕΚ 3186/3-8-2020). 

 

ΕΓΚΡΙΝΕΙ 

Το συνημμένο με αρ. πρωτ. 250/2026-5539/17-09-2026 2Ο Πρακτικό της Επιτροπής Αξιολόγησης, 
καθώς και τον Πίνακα Αξιολόγησης, ως έπονται.                                             

 
                                                                        Ο ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ ΕΚΕΦΕ «Δ» & ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. 

 
 
 
 
 
                                                                                                                    ΔΡ. ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΚΑΡΚΑΛΕΤΣΗΣ 
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2ο ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΜΕΤΑ ΑΠΟ ΑΝΑΠΟΜΠΗ 

Σήμερα, 17/09/2026, ημέρα Πέμπτη και ώρα 12:00 συνήλθε εκ νέου στο Ινστιτούτο 
Πληροφορικής & Τηλεπικοινωνιών (Ι.Π.&Τ.) η Επιτροπή Αξιολόγησης που συστάθηκε με την 
Απόφαση Ορισμού Επιτροπής υπ΄ αριθμ.: 100/2025-5408/15-12-2025 αποτελούμενη από 
τους: 

• Δρ. Δ. Κυριαζάνο, Πρόεδρο, Ερευνητή Β΄ Βαθμίδας του Ι.Π.&Τ. & Επ. Υπ. του Ε-12715 
• Δρ. Α. Κριθαρά, Τακτικό μέλος & Ερευνήτρια Γ΄ Βαθμίδας του Ι.Π.&Τ. & 
• Δρ. Θ. Γιαννακόπουλο, Τακτικό μέλος Ερευνητή Α΄ Βαθμίδας του Ι.Π.&Τ.,  
 
για την αξιολόγηση των υποψηφίων που ανταποκρίθηκαν στην υπ΄ αριθμ. 015/2026-2117/27-
05-2026  πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος, για δύο (2) θέσεις εξωτερικών επιστημονικών 
συνεργατών/-ιδών , που θα απασχοληθούν με συμβάσεις μίσθωσης έργου, στο  Ι.Π.&Τ. του 
Ε.Κ.Ε.Φ.Ε. «Δημόκριτος», χρονικής διάρκειας πέντε (5) μηνών με δυνατότητα παράτασης έως τη 
λήξη του έργου, στο πλαίσιο υλοποίησης του έργου με τίτλο «Αξιόπιστα συστήματα και 
εφαρμογές με επίγνωση κατάστασης στον τομέα της πολιτικής και κλιματικής ασφάλειας» - 
744ης TAKTIKHΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ της 18/01/2024 και κωδικό έργου Ε-12715. 
 
Τα αποτελέσματα των επιτυχόντων/επιλαχόντων υποψηφιοτήτων για την κάλυψη των θέσεων 
1 & 2 της υπ΄ αριθμ. 015/2026-2117/27-05-2026 πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος, 
αναρτήθηκαν με την υπ΄ αριθμ. 015/2026-2686/01-07-2026 Απόφαση Προέδρου (ΑΔΑ: 
9ΘΥΞ469ΗΕΒ-ΘΞΤ) έγκρισης των Πινάκων κατάταξης του Πρακτικού Αξιολόγησης με αρ. πρ. 
250/2026-3919/29-06-2026. Επί των αποτελεσμάτων υποβλήθηκε εμπρόθεσμα η ένσταση υπ΄ 
αριθμ. 140/2026-1876/09-07-2026 εκ μέρους του/της υποψηφίου/-ιας με αρ. πρ. 140/2026-
1603/05-06-2026 αίτηση υποψηφιότητας. Τα αποτελέσματα της ενστάσεως κοινοποιήθηκαν 
στους/στις υποψηφίους/-ίες με την υπ΄ αριθμ. 015/2026-3447/04-09-2026 Απόφαση 
Προέδρου (ΑΔΑ: 9ΔΣΚ469ΗΕΒ-Υ75). Κατόπιν αποδοχής της ένστασης και της αναπομπής του 
φακέλου, η Επιτροπή Αξιολόγησης συνεδριάζει εκ νέου για την επαναξιολόγηση των 
αποτελεσμάτων της «θέσης 1», του Πίνακα Αξιολόγησης 1 και ειδικότερα της υποβληθείσας 
αίτησης υποψηφιότητας υπ΄ αριθμ. 140/2026-1603/05-06-2026. 
 

Αγ. Παρασκευή: 17/09/2026 
Αριθμ. Πρωτ.: 250/2026-5539 
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ΘΕΣΗ 1: 

Μια (1) θέση εξωτερικού/-ης επιστημονικού/-κης ερευνητή/-τριας, με ειδικότητα Ηλεκτρολόγου 
Μηχανικού, για διαχείριση ερευνητικών έργων και υποβολή ευρωπαϊκών ερευνητικών 
προτάσεων με τομέα εφαρμογής στη πολιτική ασφάλεια. 
 
Αντικείμενο θέσης:  
Ο/Η υποψήφιος/-ία θα συνδράμει στη διαχείριση ερευνητικών έργων και προετοιμασία 
υποβολής και συγγραφή Ευρωπαϊκών ερευνητικών προτάσεων για ολοκληρωμένα συστήματα 
και εφαρμογές πληροφορικής, δικτύων, αισθητήρων και επικοινωνιών με τομέα εφαρμογής στη 
πολιτική προστασία και ασφάλεια, σε σχετικές δράσεις δικτύωσης, διαχείριση και συντονισμό 
επιστημονικών συνεργατών/-ιδών, σχεδίαση και συγγραφή σχετικών τεχνικών κειμένων και 
μελετών. 
 
ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ: 
• Πτυχίο/Δίπλωμα ΑΕΙ, Ηλεκτρολόγου Μηχανικού, της ημεδαπής ή επίσημο ισοδύναμο ή 

ισότιμο αναγνωρισμένο τίτλο της αλλοδαπής 
• Μεταπτυχιακός τίτλος ειδίκευσης, σε πεδίο της Μηχανικής, της ημεδαπής ή επίσημο 

ισοδύναμο ή ισότιμο αναγνωρισμένο τίτλο της αλλοδαπής 
 

Για την θέση 1, υποβλήθηκαν δύο (2) αιτήσεις υποψηφιότητας, με αριθμούς πρωτοκόλλου: 

• Υποψηφιότητα με αρ. πρωτ. 140/2026-1546/02-06-2026  

• Υποψηφιότητα με αρ. πρωτ. 140/2026-1603/05-06-2026  

Η Επιτροπή Αξιολόγησης, αφού έλαβε υπόψη τις αιτήσεις, τα βιογραφικά σημειώματα και τα 
απαιτούμενα δικαιολογητικά των υποψηφίων, προέβη στην σύνταξη των κάτωθι σημειώσεων, 
αναφορικά με τους φακέλους των υποψηφιοτήτων. Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης, 
δηλώνουν λαμβάνοντας υπόψη τις διατάξεις του άρθρου 244, παρ. 3 του ν.4957/2022 σε 
συνδυασμό με τα οριζόμενα στο άρθρο 7 του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας, ότι δεν συντρέχει 
περίπτωση κωλύματος συμμετοχής τους στην Επιτροπή για την αξιολόγηση των ανωτέρω 
υποψηφιοτήτων 

 
A. Επί των Απαραίτητων Προσόντων : 
Η Επιτροπή Αξιολόγησης προέβη στην αξιολόγηση των υποψηφίων με αρ. πρ. αιτήσεων 
υποψηφιότητας 140/2026-1546/02-06-2026 & 140/2026-1603/05-06-2026 καθόσον πληρούν 
τα απαιτούμενα προσόντα, σύμφωνα με την με αρ. πρ. 015/2026-2117/27-05-2026 πρόσκληση 
εκδήλωσης ενδιαφέροντος, δοθέντος ότι οι άνωθι αναφερόμενοι/-ες κατέθεσαν νομίμως και 
εμπροθέσμως τα δικαιολογητικά των αναφερόμενων στην πρόσκληση εκδήλωσης 
ενδιαφέροντος απαιτούμενων προσόντων. 
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Β. Επί των Επιθυμητών Προσόντων : 

(α) Κριτήριο 1: Τεκμηριωμένη εργασιακή εμπειρία τουλάχιστον δύο (2) ετών σε πάσης φύσεως 
ερευνητικά προγράμματα/έργα/δράσεις του τομέα εφαρμογής, πάσης φύσεως Ερευνητικών 
Κέντρων, Πανεπιστημίων, της ημεδαπής ή της αλλοδαπής. – 35% 

1. Ο/Η υποψήφιος/-ία με αρ. πρ. 140/2026-1546/02-06-2026 αίτησης υποψηφιότητας, 
διαθέτει εργασιακή εμπειρία άνω των τεσσάρων (4) ετών σε πάσης φύσεως ερευνητικά 
προγράμματα/έργα/δράσεις, πάσης φύσεως Ερευνητικών Κέντρων, Πανεπιστημίων, της 
ημεδαπής ή της αλλοδαπής, η οποία τεκμηριώνεται από τα δικαιολογητικά που 
προσκομίστηκαν. – (35%) 
 

2. Ο/Η υποψήφιος/-ία με αρ. πρ. 140/2026-1603/05-06-2026 αίτησης υποψηφιότητας, 
διαθέτει εργασιακή εμπειρία άνω των τεσσάρων (4) ετών σε πάσης φύσεως ερευνητικά 
προγράμματα/έργα/δράσεις, πάσης φύσεως Ερευνητικών Κέντρων, Πανεπιστημίων, της 
ημεδαπής ή της αλλοδαπής, η οποία τεκμηριώνεται από τα δικαιολογητικά που 
προσκομίστηκαν. – (35%) 
 

(β) Κριτήριο 2: Τεκμηριωμένη εμπειρία συμμετοχής σε στάδιο υποβολής ερευνητικών 
προτάσεων, στον τομέα εφαρμογής που αξιολογήθηκαν επιτυχώς για χρηματοδότηση, πάσης 
φύσεως Ερευνητικών Κέντρων ή/και Πανεπιστημίων, της ημεδαπής ή της αλλοδαπής. – 35% 

1. Ο/Η υποψήφιος/-ία με αρ. πρ. 140/2026-1546/02-06-2026 αίτησης υποψηφιότητας, 
διαθέτει τεκμηριωμένη εμπειρία συμμετοχής σε στάδιο υποβολής ερευνητικών 
προτάσεων, στον τομέα εφαρμογής και με άμεση συνάφεια στο αντικείμενο που 
αξιολογήθηκαν επιτυχώς για χρηματοδότηση, πάσης φύσεως Ερευνητικών Κέντρων 
ή/και Πανεπιστημίων, της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, η οποία τεκμηριώνεται από τις 
δύο (2) προτάσεις που χρηματοδοτήθηκαν επιτυχώς και για τις οποίες προσκομίστηκαν 
δικαιολογητικά, έχοντας και αναφορά του ονόματος του υποψηφίου εντός της ομάδας 
εργασίας, ενώ συνολικά προσκομίστηκαν δικαιολογητικά συμμετοχής σε επτά (7) 
προτάσεις συναφούς αντικειμένου και στο τομέα εφαρμογής. – (35%) 
 

2. Ο/Η υποψήφιος/-ία με αρ. πρ.  140/2026-1603/05-06-2026 αίτησης υποψηφιότητας, 
διαθέτει τεκμηριωμένη εμπειρία συμμετοχής σε επιτυχή πρόταση ΕΛΙΔΕΚ ως ΕΥ εκτός 
του τομέα εφαρμογής και αντικειμένου όπως προκύπτει από την κατάθεση βεβαίωσης 
ολοκλήρωσης του έργου. Κατά δήλωση του/της συμμετείχε σε τέσσερις (4) προτάσεις τις 
οποίες επίσης εξέτασε η Επιτροπή Αξιολόγησης και βρίσκονται εκτός του τομέα 
εφαρμογής και αντικειμένου. Συγκεκριμένα για την πρόταση που κατατέθηκε 
τεκμηρίωση, η Επιτροπή Αξιολόγησης εξέτασε το τεχνικό αντικείμενο και πεδίο 
εφαρμογής της πρότασης (σχεδίαση και κατασκευή υφασμάτινων και φορετών κεραιών, 
μετρήσεις εντός ανηχωϊκού θαλάμου και γραφείου), και απεφάνθη ότι δεν 
συμπεριλαμβάνει έργο και δεν τεκμηριώνει εμπειρία επί προτάσεων στον τομέα 
εφαρμογής πολιτικής προστασίας και ασφάλειας και ούτε έχει άμεση ή επαρκή 
συνάφεια επί του τεχνικού αντικειμένου των ολοκληρωμένων συστημάτων και 
εφαρμογών πληροφορικής και επικοινωνιών. Ως εκ τούτου, ο/η  υποψήφιος/-ία διαθέτει 
μεν τεκμηριωμένη εμπειρία στην υποβολή επιτυχημένης ερευνητικής πρότασης, 
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καταθέτοντας βεβαίωση ολοκλήρωσης έργου ως Επιστημονικά Υπεύθυνος για μία (1) 
επιτυχώς χρηματοδοτούμενη πρόταση και έργο, αλλά τόσο η εμπειρία του όσο και η 
κατατεθειμένη πρόταση του έργου βρίσκονται εκτός αντικειμένου και τομέα εφαρμογής.   
– (5%) 

 
 

(γ) Κριτήριο 3: Τεκμηριωμένη εμπειρία σε εργασίες σύνταξης και υποβολής προϋπολογισμού 
ερευνητικών προτάσεων τύπου Lump Sum. – 10% 

1. Ο/Η υποψήφιος/-ία με αρ. πρ. 140/2026-1546/02-06-2026, διαθέτει εμπειρία σε 
εργασίες σύνταξης και υποβολής προϋπολογισμού ερευνητικών προτάσεων τύπου Lump 
Sum, η οποία τεκμηριώνεται από την μία (1) επιτυχώς κατατεθειμένη πρόταση που 
προσκομίστηκε. – (10%) 
 

2. Ο/Η υποψήφιος/-ία με αρ. πρ. 140/2026-1603/05-06-2026 αίτησης υποψηφιότητας, 
δεν προκύπτει να διαθέτει εμπειρία σε εργασίες σύνταξης και υποβολής 
προϋπολογισμού ερευνητικών προτάσεων τύπου Lump Sum, η οποία να τεκμηριώνεται 
από τα δικαιολογητικά που προσκομίστηκαν. Συγκεκριμένα, η Επιτροπή Αξιολόγησης 
εξέτασε τo έργο ΕΛΙΔΕΚ για το οποίο κατατέθηκε βεβαίωση ολοκλήρωσης με τον/την 
υποψήφιο/-ία ως Επιστημονικό Υπεύθυνο, και προκύπτει ότι ακολουθεί το κλασικό 
μοντέλο πιστοποιημένων δαπανών και  χρηματοδότησης. Ως εκ τούτου, ενώ υπάρχει 
εμπειρία σε επίπεδο συγγραφής και διαχείρισης προϋπολογισμών, δεν υπάρχει 
εμπειρία και τεκμηρίωση όσον αφορά το μοντέλο Lump Sum, είτε σε επίπεδο σύνταξης 
και υποβολής, είτε διαχείρισης έργων. – (3%) 
 

(δ) Κριτήριο 4: Προσωπική Συνέντευξη. – 20% 

Η προσωπική συνέντευξη των ανωτέρω υποψηφίων πραγματοποιήθηκε διαδικτυακά την 
Δευτέρα 15/6/2026 και ώρες 13:20 και 14:00 αντίστοιχα ενώπιον της Επιτροπής 
Αξιολόγησης. Οι υποψήφιοι/-ιες ερωτήθηκαν προκειμένου για την εκτίμηση των 
επαγγελματικών τους δεξιοτήτων σχετικά με την εμπειρία τους στα παραπάνω επιθυμητά 
προσόντα/κριτήρια αξιολόγησης . 

1. Επί της υπ’ αρίθμ. 140/2026-1546/02-06-2026 αίτησης υποψηφιότητας: 
• Πρόεδρος της Επιτροπής Αξιολόγησης (Δρ. Δημήτριος Κυριαζάνος): 

Εκ των απαντήσεων που απέδωσε ο/η υποψήφιος/-ια και λαμβάνοντας υπόψη το 
σύνολο των προσκομιζόμενων εγγράφων/δικαιολογητικών προκύπτει ότι, διαθέτει πολύ 
καλές επικοινωνιακές δεξιότητες, δημιουργικότητα και ομαδικότητα έχοντας σημαντική 
εμπειρία σε διαχείριση τεχνικών ομάδων, ευρύτερη δικτύωση σε επίπεδο ευρωπαϊκών 
κοινοπραξιών και διεπιστημονικές συνεργασίες. Επίσης, υπέδειξε σημαντικές 
θεωρητικές γνώσεις ως προς το γνωστικό αντικείμενο των επιθυμητών προσόντων της 
προκηρυχθείσας θέσης και με σημαντική εμπειρία στον τομέα εφαρμογής της πολιτικής 
προστασίας και ασφάλειας.- (20%)  
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• Τακτικό μέλος της Επιτροπής Αξιολόγησης (Δρ. Αναστασία Κριθαρά):  
Εκ των απαντήσεων που απέδωσε ο/η υποψήφιος/-ία και λαμβάνοντας υπόψη το 
σύνολο των προσκομιζόμενων εγγράφων/δικαιολογητικών του/της προκύπτει ότι, ο/η 
υποψήφιος/-ια διαθέτει πολύ καλές επικοινωνιακές και συνεργατικές δεξιότητες, καθώς 
και αποδεδειγμένη εμπειρία στη διαχείριση τεχνικών ομάδων και στη συμμετοχή σε 
ευρωπαϊκές και διεπιστημονικές συνεργασίες, συμπεριλαμβανομένων και των εργασιών 
δικτύωσης. Επιπλέον, επέδειξε πολύ καλή γνώση του αντικειμένου της θέσης και 
σημαντική εμπειρία στο τομέα εφαρμογής. (20%)  

 
• Τακτικό μέλος της Επιτροπής Αξιολόγησης (Δρ. Θεόδωρος Γιαννακόπουλος):  

Εκ των απαντήσεων που απέδωσε ο/η υποψήφιος/-ία και λαμβάνοντας υπόψη το 
σύνολο των προσκομιζόμενων εγγράφων/δικαιολογητικών του/της προκύπτει ότι, ο/η 
υποψήφιος επέδειξε ιδιαίτερη ικανότητα στην επικοινωνία, την δικτύωση σε ευρωπαϊκό 
επίπεδο, την ομαδική και διεπιστημονική συνεργασία, καθώς και δημιουργική σκέψη. 
Επιπρόσθετα, διαθέτει θεωρητικές γνώσεις που συνάδουν με τα επιθυμητά προσόντα 
της προκηρυχθείσας θέσης και με συνάφεια στο τομέα εφαρμογής.- (20%)  
 

2. Επί της υπ’ αρίθμ. 140/2026-1603/05-06-2026 αίτησης υποψηφιότητας: 
• Πρόεδρος της Επιτροπής Αξιολόγησης (Δρ. Δημήτριος Κυριαζάνος): 

Εκ των απαντήσεων που απέδωσε ο/η υποψήφιος/-ια  και λαμβάνοντας υπόψη το 
σύνολο των προσκομιζόμενων εγγράφων/δικαιολογητικών, διαθέτει καλές δεξιότητες 
επικοινωνίας και συνεργασίας, καθώς και ικανότητα δημιουργικής και 
ανθρωποκεντρικής προσέγγισης ζητημάτων. Επέδειξε πολύ καλή θεωρητική κατάρτιση 
και ενώ το θεωρητικό και ερευνητικό του υπόβαθρο έχει εν δυνάμει σημαντική 
εφαρμογή στον εν λόγω τομέα εφαρμογής, δεν παρουσιάζει επαρκή εμπειρία και 
δεξιότητες σε προσόντα της προκηρυχθείσας θέσης που αφορούν θέματα 
διεπιστημονικότητας, δικτύωσης σε επίπεδο δημιουργίας ευρωπαϊκών κοινοπραξιών 
καθώς και σχετικών έργων του τομέα εφαρμογής. (17%)  
 

• Τακτικό μέλος της Επιτροπής Αξιολόγησης (Δρ. Αναστασία Κριθαρά):  
Εκ των απαντήσεων που απέδωσε ο/η υποψήφιος/-ια και λαμβάνοντας υπόψη το 
σύνολο των προσκομιζόμενων εγγράφων/δικαιολογητικών αξιολογείται θετικά ως προς 
την ικανότητα επικοινωνίας, την προσαρμοστικότητα και τη συνεργασία σε ομαδικά 
περιβάλλοντα. Επιπλέον, κατέδειξε σημαντικό θεωρητικό υπόβαθρο και ερευνητική 
δραστηριότητα συναφή με το ευρύτερο αντικείμενο της θέσης. Εντούτοις, εντοπίζονται 
ελλείψεις σε θέματα που αφορούν την διαμόρφωση και υποστήριξη διεθνών και 
διεπιστημονικών συνεργασιών και στην υλοποίηση έργων άμεσα συνδεδεμένων με το 
πεδίο εφαρμογής της προκηρυχθείσας θέσης. (17%)  

 
• Τακτικό μέλος της Επιτροπής Αξιολόγησης (Δρ. Θεόδωρος Γιαννακόπουλος):  

Εκ των απαντήσεων που απέδωσε ο/η υποψήφιος/-ια και λαμβάνοντας υπόψη το 
σύνολο των προσκομιζόμενων εγγράφων/δικαιολογητικών του προκύπτει ότι ο/η 
υποψήφιος/-ια διαθέτει ικανοποιητικές δεξιότητες επικοινωνίας και συνεργασίας, 
καθώς και εμπειρία στην αντιμετώπιση σύνθετων ζητημάτων. Παράλληλα, επέδειξε 
καλή γνώση του επιστημονικού αντικειμένου και αξιόλογη ερευνητική κατάρτιση. 

ΑΔΑ: Ψ1Φ8469ΗΕΒ-Ε9Ζ



Ωστόσο, δεν διαπιστώθηκε αντίστοιχη επάρκεια σε δεξιότητες που σχετίζονται με τη 
διεπιστημονική συνεργασία, την ανάπτυξη ευρωπαϊκών συνεργατικών σχημάτων και τη 
συμμετοχή σε έργα με άμεση συνάφεια στο τομέα εφαρμογής. (17%)  

 
Σύμφωνα με τα ανωτέρω, η Επιτροπή Αξιολόγησης προέβη στη σύνταξη του κατωτέρω 
Πίνακα Αξιολόγησης 1 , που αποτελεί αναπόσπαστο Παράρτημα του παρόντος Πρακτικού. 
 

Πίνακας Αξιολόγησης 1: 

Ως προς τις υποψηφιότητες, η Επιτροπή Αξιολόγησης κρίνει τα ακόλουθα: 

Α/Α ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 
Αίτηση Υποψηφιότητας 

Αρ. Πρ. 140/2026-
1546/02-06-2026  

Αίτηση Υποψηφιότητας 
Αρ. Πρ. 140/2026-
1603/05-06-2026  

 ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
    
1.       

Πτυχίο/Δίπλωμα ΑΕΙ, Ηλεκτρολόγου Μηχανικού, 
της ημεδαπής ή επίσημο ισοδύναμο ή ισότιμο 
αναγνωρισμένο τίτλο της αλλοδαπής 

 
 

 

 
2.  

Μεταπτυχιακός τίτλος ειδίκευσης, σε πεδίο της 
Μηχανικής, της ημεδαπής ή επίσημο ισοδύναμο ή 
ισότιμο αναγνωρισμένο τίτλο της αλλοδαπής 

 
 

 
 

 ΕΠΙΘΥΜΗΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

    1. 

Τεκμηριωμένη εργασιακή εμπειρία τουλάχιστον 
δύο (2) ετών σε πάσης φύσεως ερευνητικά 
προγράμματα/έργα/δράσεις του τομέα 
εφαρμογής, πάσης φύσεως Ερευνητικών Κέντρων, 
Πανεπιστημίων, της ημεδαπής ή της αλλοδαπής. 
(Τρόποι τεκμηρίωσης: βεβαίωση προϋπηρεσίας 
ή/και βεβαίωση εργοδότη ή/και συμβάσεις 
εργασίας/έργου συναφούς αντικειμένου ή/και 
σχετικών παραδοτέων) - (Μέγιστη μοριοδότηση: 
τέσσερα (4) έτη προϋπηρεσίας συναφούς 
αντικειμένου)- 
Συντελεστής βαρύτητας: 35% 

35% 35% 

   2. 

Τεκμηριωμένη εμπειρία συμμετοχής σε στάδιο 
υποβολής ερευνητικών προτάσεων, στον τομέα 
εφαρμογής που αξιολογήθηκαν επιτυχώς για 
χρηματοδότηση, πάσης φύσεως Ερευνητικών 
Κέντρων ή/και Πανεπιστημίων, της ημεδαπής ή της 
αλλοδαπής. (Τρόποι τεκμηρίωσης βεβαίωση 
προϋπηρεσίας ή/και βεβαίωση εργοδότη ή/και 
συμβάσεις εργασίας/έργου συναφούς 
αντικειμένου ή/και σχετικών παραδοτέων ή/και 
σχετικά έγγραφα τεκμηρίωσης 
συμμετοχής/επιτυχής αξιολόγησης) - (Μέγιστη 

 
 

35% 

 
 

5% 
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μοριοδότηση: συμμετοχή σε δύο (2) προτάσεις 
συναφούς αντικειμένου που χρηματοδοτήθηκαν 
επιτυχώς)-Συντελεστής βαρύτητας: 35% 

   3. 

Τεκμηριωμένη εμπειρία σε εργασίες σύνταξης και 
υποβολής προϋπολογισμού ερευνητικών 
προτάσεων τύπου Lump Sum. (Τρόποι 
τεκμηρίωσης: βεβαίωση προϋπηρεσίας ή/και 
βεβαίωση εργοδότη ή/και συμβάσεις 
εργασίας/έργου συναφούς αντικειμένου ή/και 
σχετικών παραδοτέων ή/και σχετικά έγγραφα 
τεκμηρίωσης σύνταξης 
προϋπολογισμού/πρότασης) - (Μέγιστη 
μοριοδότηση: μια (1) επιτυχώς κατατεθειμένη 
πρόταση τύπου Lump Sum)- Συντελεστής 
βαρύτητας: 10% 

 
 
 

10% 

 
 
 

3% 

4. 

Προσωπική Συνέντευξη*. Στην συνέντευξη θα 
αξιολογηθούν τα κάτωθι προσωπικά 
χαρακτηριστικά, επικοινωνιακές και 
επαγγελματικές δεξιότητες: 
I. Επικοινωνιακές δεξιότητες: Ερωτήσεις που 
σχετίζονται με σαφήνεια στην έκφραση- ευγλωττία, 
οργανωμένη – δομημένη σκέψη και προσαρμογή 
στο ακροατήριο. (Συντελεστής βαρύτητας: 5%) 
II. Δημιουργικότητα: Ερωτήσεις που σχετίζονται με 
την εξεύρεση καινοτόμων λύσεων/ μεθόδων 
αντιμετώπισης προβλημάτων αποφυγής εμποδίων, 
ευρηματικότητα και πρακτικό πνεύμα. 
(Συντελεστής βαρύτητας: 5%) 
III. Συνεργατικό πνεύμα – Ομαδικότητα: Ερωτήσεις 
για κοινωνικότητα και δημιουργία κύκλου 
συνεργασιών. (Συντελεστής βαρύτητας: 5%) 
IV. Επαγγελματικές δεξιότητες: Ερωτήσεις σχετικά 
με τις συνολικές 
επιστημονικές/ερευνητικές/επαγγελματικές 
επιδόσεις του/της υποψήφιου/-ίας 
συνεργάτη/ιδας. (Συντελεστής βαρύτητας: 5%) 
 
*Η προσέλευση των υποψηφίων σε προσωπική 
συνέντευξη, είναι υποχρεωτική επί ποινή 
αποκλεισμού 
 

 
Μέσος όρος 

βαθμολογίας των μελών 
της Επιτροπής 
Αξιολόγησης  

 
 

20% 

 
Μέσος όρος 

βαθμολογίας των 
μελών της Επιτροπής 

Αξιολόγησης  
 
 

17% 

  
Παρατηρήσεις 

 
 

Καλύπτει πλήρως τα 
απαραίτητα και 

επιθυμητά προσόντα 
της προκηρυχθείσας 

Καλύπτει πλήρως τα 
απαραίτητα και 

μερικώς τα επιθυμητά 
προσόντα της 
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ΣΥΝΟΛΟ ΜΟΡΙΟΔΟΤΗΣΗΣ 

θέσης 1, σε ποσοστό 
 
      

100% 

προκηρυχθείσας 
θέσης 1, σε ποσοστό 

      
60% 

 
Με βάση τον Πίνακα Αξιολόγησης 1, η Επιτροπή Αξιολόγησης, ομόφωνα αποφάσισε ότι ο/η 
υποψήφιος/-α με αρ. πρωτ. 140/2026-1546/02-06-2026 αίτησης υποψηφιότητας, 
καλύπτει τα ουσιαστικά και τυπικά προσόντα της προκηρυχθείσας «Θέσης 1» και επιλέγεται 
για την κάλυψή της, με συνολική βαθμολογία που ανέρχεται σε ποσοστό, 100%. 
 
Ο/Η υποψήφιος/-ία με αρ. πρωτ. 140/2026-1546/02-06-2026 αίτησης υποψηφιότητας, θα 
απασχοληθεί με σύμβαση μίσθωσης έργου, χρονικής διάρκειας τεσσάρων (4) μηνών, με 
δυνατότητα παράτασης ως την λήξη του έργου. 
 
Παρακαλούμε για την επικύρωση του 2ου Πρακτικού Αξιολόγησης και του Πίνακα Αξιολόγησης, 
ως ανωτέρω παρουσιάζονται. 
 
  

Η Επιτροπή Αξιολόγησης 
 

 
 
 
 
 
 

Δρ. Δ. Κυριαζάνος 
Πρόεδρος, Ερευνητής Β’ 

Βαθμίδας του Ι.Π.&Τ. & Επιστ. 
Υπ. του Ε-12715 

 
 
 
 
 

 
Δρ. Α. Κριθαρά 

Τακτικό Μέλος και Ερευνήτρια 
Γ’ Βαθμίδας του Ι.Π.&Τ.          

 
 
 
 
 
 

Δρ. Θ. Γιαννακόπουλος 
Τακτικό Μέλος και Ερευνητής Α’ 

Βαθμίδας του Ι.Π.&Τ.      
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